GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION g Mg
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHOTA

CAJAMARCA

COMUNICADO N° 02 / CAS N° 08-2026

SE COMUNICA A TODOS LOS POSTULANTES ACCESITARIOS
DEL PUESTO DE PERSONAL DE MANTENIMIENTO EN EL
PROCESO CAS N° 08-2026-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA, PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION EN LOS
GOBIERNOS REGIONALES, GOBIERNOS LOCALES Y LIMA
METROPOLITANA EN EL ANO FISCAL 2026; QUE A
CONSECUENCIA DE UNA RENUNCIA EXISTE UNA PLAZA
VACANTE EN LA LE. “SAN ANTONIO", POR LO QUE LA
ADJUDICACION SE LLEVARA A CABO EL DIA JUEVES 28 DE MAYO
DEL PRESENTE ANO A LAS 10:00 HORAS EN LOS AMBIENTES
DEL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO DE LA UGEL CHOTA.

Entrewsta Personal .
Ley 31533 Loy e 29248 Ley 31533 | LoV 29973
Evalaucion |  Puntaje - o Persona con -
Puesto al que Postula Apellidos y Nombres Impulsa Ia Ser. Militar |(1% por cada| . . Total Condicion
Curricular | Obtenido en Ent sta (10%) afio Exp) Discapacidad
0 L
15%
la Entrevista Laboral (10 /) Bonificacion (15%)

PERSONAL DE MANTENIMENTO  |RUIZ DIAZ RICARDO, GILBERTO 54.00 3330 87.30  ACCESITARIO
PERSONAL DE MANTENIMENTO | CIEZA ALTAMIRANO, DESIDERIO 52.00 34.00 r 34.00 86.00  ACCESITARIO
PERSONAL DE MANTENIMIENTO | SALDARIA BLANCO, MARIA JESUS 50.00 33.30 K 83.30 | ACCESITARIO
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COMISION CAS - SEDE



