CUADRO PRELIMINAR DE EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 007-2024-GR-DRE-CAJ/UGEL-CHOTA: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL
PARA FORTALECER LA GESTION ADMINISTRATIVA DENTRO DE LA CATEGORIA PRESUPUESTAL 9001 ACCIONES CENTRALES, EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

CHOTA.
PUNTAJE OBTENIDO
N° Puesto al que Postula Apellidos y Nombres Expediente | Formacién - Experiencia | Experiencia | Total | Condicién OBSERVACION
. . _ |Conocimientos o
Académica General Especifica

1 Especialista en Informatica | Culqui Bricefio, Willy Alberto 9791884 0.00 NO APTO |- No cuenta con la experiencia general ni especifica requerida para el puesto, seglin bases
2 Especialista en Informatica | Tarrillo Saldaria, Esther 9791880 0.00 NO APTO |- No cuenta con la experiencia general ni especifica requerida para el puesto, segtin bases
3 Especialista en Informatica | Vilchez Sanchez, Oscar Ulices 9791848 0.00 NO APTO |- No cuenta con la experiencia general ni especifica requerida para el puesto, seglin bases
4 Especialista en Informatica | Carrascal Silva, Gigey Ginori 9791188 0.00 NO APTO ]- No cuenta con la experiencia general ni especifica requerida para el puesto, segtin bases
5 Especialista en Informatica | Huacal Estela, Ronald 9789254 0.00 NO APTO |- No cumple con la formacién académica requerida, segiin bases

6 Especialista en Informatica | Delegado Rojas, Antony 9789154 0.00 NO APTO |- No cuenta con la experiencia general ni especifica requerida para el puesto, segtin bases

LA COMISION




